Workshop: ,Meckern in der
Ptlege” - Wie Sprache den
Wert unserer Arbeit bestimmt”

Pflegeberufe sind vielseitig, sinnstiftend und
anspruchsvoll. Sie verbinden Glick und Leid und
orientieren sich an der Sorge fiir Bedirftige und dem

Gemeinwohl unserer Gesellschaft.

Doch Zeitdruck, hohe Verantwortung und emotionale
Belastung pragen den Alltag. Dies beeinflusst unsere
Kommunikation - sowohl untereinander als auch mit

Bewohnerinnen, Patientinnen und Angehérigen.

Wie wirkt sich unsere Sprache auf den Stellenwert
der Pflege in Deutschland, das Arbeitsklima und die

Teamdynamik aus?

Ziele und Nutzen des Workshops

* Mehrwert wertschatzender Kommunikation
erkennen.

e Auswirkungen unseres Sprechens auf Kolleglnnen
- Bewohnerlnnen - Angehérige - und auf das
Berufsbild - reflektieren.

* Verbundenheit zur Tatigkeit starken.

e Starkung eines positives Bildes von Pflegeberufen

in der Gesellschaft

Der Workshop wurde bislang in Zusammenarbeit mit
VIERfaltig in 30 Pflegeeinrichtungen bundesweit

umgesetzt.

Zielgruppe: Pflegefachkrafte,
Pflegehilfskrafte, Auszubildende,

Leitungen, Servicekrafte

Dauer: 4,5 Stunden als In-House

Der Mehrwert

Grundlagen fir das Recruiting von
Pflegekréften in der Einrichtung starken,
denn 80% der Recruiting-Erfolge in den
Pflegeberufen erfolgen tiber Mund zu

Mund Anwerbung tber Mitarbeitende.
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